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Lampiran 2
      
Kepada:                                                                                              Ruj. Tuan: 
Nama pegawai                                                                                    Ruj. Kami: 
Alamat Jabatan/Bahagian/Unit                                                          Tarikh: 

  
Tuan, 
   
ARAHAN PENANGGUNGAN KERJA JAWATAN ……………………………. 

Dengan hormatnya saya merujuk kepada perkara tersebut di atas. 
 
  
2. Dimaklumkan bahawa tuan dengan ini diarah menanggung kerja: 
 
a. Jawatan: ................................................................ 
b. Bermula: ................................................................ 
 
 
3. Sehubungan  dengan itu,  tuan  adalah  diminta  mengambil  perhatian  akan  peraturan  12 dalam Pekeliling Perkhidmatan Sumber Manusia - Panduan Pentadbiran Dan Pengurusan Pejabat Versi 1.0 (2022): Peraturan Penanggungan Kerja Perkhidmatan Awam (Ceraian PO 1.1.6). Jumlah elaun penanggungan kerja yang akan dibayar adalah berdasarkan kepada kaedah pengiraan yang ditetapkan di Peraturan 10 dan 11 dalam Ceraian yang sama.
4. Arahan penanggungan kerja ini adalah tertakluk kepada kelulusan daripada Pengurusan DBP yang diuruskan oleh Bahagian Pengurusan Sumber Manusia. 
  
Sekian, terima kasih. 

“MALAYSIA MADANI”
“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA” 
“BAHASA JIWA BANGSA

Saya yang menjalankan amanah, 

                       t.t


(                    NAMA                 )
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